
 

 
 

 

 

D

dans des
spécifique
candidats
marché d
 
SDI Serv
permet d
nouveau

Au fi
cara
l’app
l’orie
adop

 

e la Réal

s contextes v
es, la pose r
s se présenten
du travail en m

vices, Interfo
de transform
x candidats. 

inal, le simula
ctère innova

prenant « dans
ntation idéale

pter la position

ité Virtue

Un projet d

variés, avec d
requiert un vé
nt aux portes 

manque de tale

rmat et CLAR
mer complète
  

ateur facilitera
ant et ludo-
s la peau » d
e de son pisto
n idéale selon 

elle & Aug

de formati

3 ac
peint
Inter
sont 
futur
péda
 
La pe
usine
appli

des règles de
éritable savoi
 des entrepris
ents opération

RTE ont réun
ement le con

 
Le p
dans
cofin
Chac

carac
toute
prod

form
marc
profe

systè
augm
 

a l’apprentissa
éducatif, qui
’un peintre ex

olet de peintur
le type de piè

gmentée 
 

ion innova
 

cteurs mayen
ture industri

rformat, et la 
t associés po
rs peintres i
agogique révo

einture indust
es qui fabriqu
quent un rev

e sécurité et 
ir-faire recher
ses comme de
nnels.  

ni leurs effor
ntexte de la 

rojet a été lab
s les techno
nancement de 
cun des trois a
 SDI Serv
ctériser le bo

es les situat
uction.  
 Interform
ation, son  

chés et son r
essionnalisatio
 Et, CLA
ème apprena
mentée). 

age du geste
i valorisera e
xpert en lui pe
re. L’apprena

èce à peindre, 

         

       

 dans la p

ante pour l

nnais, la so
ielle SDI Se
 plateforme r

our concevoir
ndustriels av
olutionnaire 

trielle est une 
uent des ma
vêtement de 
des impératif

rché et bien 
es centres de 

rts pour conc
 formation p

bellisé par le P
ologies de 
 bpifrance, la 
acteurs appor
ices, son expe

on geste, celu
tions en y i

at, son savo
positionneme

rôle incontour
on des deman
RTE, pour l
ant, à base

 tout en appo
et attirera les
ermettant de 
nt sera guidé 
 et acquérir le 

                Com

          Laval,  

peinture i

a Mayenne

 
ciété de con
rvices, l’orga

régionale d’in
r un simulateu
vec la Réalit
qui débute à 

étape indispe
tériels et des
surface en s

fs de réalisat
rémunéré. Et
 formation, cr

cevoir un sim
professionne

Pôle de compé
production E
banque publiq
te les fruits de
ertise métier, 
ui du « comp
ntégrant les 

oir-faire innov
ent stratégiqu
nable dans l’a

ndeurs d'emplo
a conception
e de Réalité

ortant au disp
s utilisateurs. 
visualiser la t
 par un « com
 geste du prof

mmuniqué de

 le 15 septem

industrie

e 

nseil opérati
anisme de f

nnovation CL
ur destiné à f
té Virtuelle. U
 Laval à la re

ensable dans 
s équipemen

sous-traitance
tion (délais, q
t pourtant trè
réant une tens

mulateur inn
elle, et de sé

étitivité pour l’
EMC2 et a 
que d’investiss
e son expérien
puisque le sys

pagnon » expe
 inévitables 

vant en ingé
ue sur les 
accompagnem
ois. 

n et la réali
é Mixte (vi

positif de form
 Le simulate
trajectoire, la 
mpagnon virtu
fessionnel.  

e presse 

bre 2015 

lle  

ionnel en 
formation 

LARTE se 
former de 
Un projet 
ntrée. 

toutes les 
ts ou qui 
. Exercée 

qualité, ...) 
ès peu de 
sion sur le 

ovant qui 
éduire de 

innovation 
reçu un 

sement. 
nce :  
stème doit 
ert,  dans 
aléas de 

énierie de 
nouveaux 

ment et la 

sation du 
rtuelle et 

mation, un 
eur mettra 
vitesse et 

uel »  pour 



 

 
 

 
Les prem
 

 « Fo
 
 
A propos 

CLARTE e

et de la R

Flatbench,

dédiés, C

transverse

4 Rue de

Pour en sa

 

A propos 

SDI Servi

traitemen

par l’indu

séminaires

extérieurs 

Zone indu

Pour en sa

 

A propos 

INTERFOR

spécialisé 

Humaines

Coaching 

Nos forma

permet d'i

partenaria

Notre devi

2 rue Albe

Pour en sa

 

 

miers travaux s

ormer mieux 

 de CLARTE 

est un centre de

Réalité Augmen

, casques de R

LARTE est for

es comme l’ergo

e l 'Ermitage -

avoir plus : www

 de SDI Servic

ices est née e

t de surface e

strie et le BT

s techniques, 

 et intérieurs, M

strielle des Mal

avoir plus : http

 d’Interformat 

RMAT Formati

 en Prévention 

s avec de nom

professionnel e

ations sont dites

intervenir auss

ats sur le long te

ise : « Ensembl

ert Einstein - 53

avoir plus : http

sont lancés en

 et plus rapid

e recherche, d’

ntée. Doté d’un

RV et de RA) et

rtement impliqu

onomie, la form

- 53000 LAVA

w.clarte.asso.fr 

ces 

en 2006 grâce 

t de la peinture

TP. Une offre 

Diagnostics et 

Maintenance ind

ltières - 53600 

://www.sdi-serv

 

on, Conseil et A

 et sécurité au 

breuses théma

et personne ave

s « sur-mesure 

i bien auprès d

erme grâce notr

le formons vos 

810 CHANGÉ  

://www.interform

 septembre 20

ement à la Pe

étude et de tra

 plateau techn

t expert en con

ué aujourd’hui 

mation, le guidag

AL 

 

 à la volonté d

e industrielle a

globale et com

 solutions sur 

dustrielle thermi

ÉVRON 

vices.fr/ 

Accompagnem

travail, Qualité 

atiques de stag

ec l’ouverture d

 » car adaptabl

de grandes en

re écoute et vei

 collaborateurs 

 

mat.fr 

C

Jea

Tél
con

015 pour un p

Projet FPIR 
einture Indus

nsfert technolo

nique de très ha

nception d’appli

sur la mise e

ge et le contrôle

de professionn

afin d’apporter d

mplémentaire d

 mesure pour 

ique, travaux ne

ment est un orga

 et Amélioration

ges sur les out

d’Intercoaching 

es aux besoins

ntreprises ou q

ille réglementai

 et rendons nos

 

Contacts press

CLARTE 

an-Louis DAU

. : 02 43 59 46
ntact@clarte.as

prototype qui e

  
strielle via la R

gique spécialis

aut niveau (2 c

ications industr

n œuvre de s

e industriel. 

els d’associer 

des solutions a

de services : R

lignes de pein

eufs et transfer

anisme de form

n continue avec

tils du manage

sur le campus 

s et aux spécific

ue des TPE –

ire active. 

s entreprises pl

se 

UTIN 

6 20 
so.fr 

entrera en fonc

Réalité virtue

é dans le doma

cubes immersif

rielles associan

olutions innova

leur savoir-fair

daptées aux pr

Recherche et I

ntures, Peintur

rts industriels. 

mation qui a été

c le Lean Manu

ment, le bien-ê

Lavallois en 20

cités de nos clie

 PME, avec qu

us performante

ction fin 2016

elle & augmen

aine de la Réal

fs, LScreens, W

nt équipements 

antes dans les

re dans les do

roblématiques r

nnovation, For

re sur site / re

é fondé en 1994

ufacturing, les R

être (la sophro

015. 

ents. Notre exp

ui nous dévelo

es ». 

. 

ntée » 

ité Virtuelle 

Workbench, 

 et logiciels 

s domaines 

omaines du 

rencontrées 

rmations et 

evêtements 

4 et qui est 

Ressources 

ologie) et le 

pertise nous 

oppons des 


